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УТВЪРДИЛ:  ....................................  
                      Стефан Каймаков
ПРОГРАМА  ЗА ПРЕВЕНЦИЯ НА РИСКА

В ОУ „ЛЮБЕН КАРАВЕЛОВ“, ГР. СВИЛЕНГРАД 

за учебната 2023/2024 година
1. След преценка на конкретната необходимост да се поставят/актуализират съответните предупредителни и забранителни знаци по безопасност и здраве, съгласно Наредба № РД-07/8 от 20.12.2008 за минималните изисквания за знаци и сигнали за безопасност и/или здраве при работа.
Срок: Постоянен
Отговорник: Владимир Бъчваров
2. Периодично, но не по-малко от един път годишно да се организира проиграване на възможните аварийни ситуации, предвидени в плана за пожарна безопасност и действия при бедствия и аварии.
       Срок: постоянен
       Отговорник: Владимир Бъчваров
3. Да се правят редовни измервания на факторите на работната среда и електробезопасност. При констатирани отклонения от нормите, да се предприемат мерки за отстраняване на несъответствията.
       Срок: постоянен
       Отговорник: Владимир Бъчваров
4. Да се утвърди инструкция за периодиката на измерване съпротивлението на „контур фаза – защитен проводник” (импеданса, т.е. предпазното зануляване), в зависимост от условията на експлоатацията на ел. съоръженията, съгласно Наредба №16-116 на МИЕ ДВ бр.26 от 2008 год. 
       Срок: постоянен
       Отговорник: Владимир Бъчваров
5. Да се водят редовно инструктажи и обучения по здраве и безопасност при работа, съгласно Наредба № РД 07-2 от 2009
Срок: постоянен
Отговорник: Владимир Бъчваров
6. Работните места с компютри да се организират в съответствие с изискванията на Наредба №7 за минималните изисквания за осигуряване на здравословни и безопасни условия на труд при работа с видеодисплеи (ДВ бр.70/2005 г.):

•
По отношение на работното оборудване

•
По отношение на работната среда

•
По отношение взаимодействието оператор-компютър
Срок: постоянен 
Отговорник: Владимир Бъчваров
7. Периодично да се актуализират длъжностните характеристики на работещите. 
Срок: постоянен 
Отговорник: Владимир Бъчваров 
При постъпване на работа да се изисква карта за предварителен медицински преглед, като специалистите и изследванията се подбират съобразно условията на труд. Необходимо е на базата на картата за предварителен медицински преглед да се дава заключение от лекаря от СТМ за това, дали даденият кандидат е подходящ за конкретно работно място.
Срок: постоянен
Отговорник: Владимир Бъчваров
8. При всяка смяна на работно място лекарят от СТМ е необходимо да преразглежда за 
ключението съгласно новите условия на труд
Срок: постоянен 
Отговорник: Владимир Бъчваров
9. Да се провеждат периодично, съгласно нормативната база профилактични медицински прегледи с цел ранно откриване на отклонения в здравното състояние на работещите и недопускане на заболявания с професионален характер.
Срок: постоянен 
Отговорник: Владимир Бъчваров
10. Да се спазва физиологичен режим на труд и почивка с цел предотвратяване възникването на заболявания с професионален характер и свързани с труда заболявания. Физиологичният режим на труд и почивка следва да се включи в Правилника за вътрешния трудов ред и да се доведе по подходящ начин до знанието на работещите.
Срок: постоянен
Отговорник: Владимир Бъчваров
11. Ежегодно да се предоставят на СТМ копия от болничните листове, постъпили през календарната година, с цел изготвяне Анализ на заболяемостта с временна неработоспособност
 Срок: постоянен
Отговорник: Кремена Боянова
12. Да се предоставят на СТМ копия от всички Експертни решения на ТЕЛК (ако такива са налични) с цел преценка на пригодността на съответния работник да изпълнява дадена длъжност/професия и обсъждане на необходимостта от трудоустрояването му.
Срок: постоянен
Отговорник: Кремена Боянова
13. Да се изготви и поддържа актуално досие, съдържащо:

· Документация или частта от нея, отнасяща се до проектното осигуряване на здравословните и безопасни условия на труд и документацията, доказваща съответствието на изпълненото строителство с изискванията на ЗЗБУТ;

· Протоколи от измерване на факторите на работната среда: микроклимат, осветеност

· Протоколи от извършените измервания на преходното съпротивление на заземителната инсталация и измервания на зануляването (контур фаза);
Срок: постоянен
Отговорник: Владимир Бъчваров
Работодател:..............................................

Стефан Каймаков
PAGE  

